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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 290/2013, de 31 de maio de 2013.

CRIA GRATIFICACAO DE I1§TCENTIVO DE PRODUDITIVIDADE
PARA PROFISSIONAIS DA AREA DA SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNTCiPIO DE SAO DOMINGOS, ESTADO DA PARAIBA.

Faco saber que a Céimara aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Cria gratificacéio de incentivo de produtividade para profissionais da area da safide e
Assisténcia Social no Municipio de S50 Domingos-PB, conforme valores fixados no Anexo I desta
Lei.

Paragrafo tinico — A Gratificacao instituida no caput deste artigo nfiio servira de base de calculo
para concessao de qualquer outta Gratificacao a que fizer jus o servidor, vetado inclusive
incorporacfio aos vencimentos.

Art. 2° As despesas com a execucao da presente Lei, correrfio por conta das dotacoes orcamentarias
consignadas no orcamento de cada exercicio financeiro.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacfio, com efeitos retroativos ao dia 2° de maio
de 2013.

Art. 4° Revoga-se Lei Municipal n° 217, de 01 de junho de 2009.

S50 Domingos-PB, 31 de maio de 2013.

ODAISA DE CASSIA QUEIROG A SILVA NDBREGA.
Prefeita Mum pal.

CNPJ: 01.6l2.691/0001-47 Rua Projetada, s/n, CEP.58.853-O00 TEL.(083)3432-1003
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS

GABINETE DO PREFEITO

Anexo I
IQ‘

GRATIFICAQAO,DE INCENTIVO AOS PROFISSIONAIS
DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

Fisioterapeuta Até R$ 800,00
Psicologo
Enferrneiro Graduado
Assistente social.
Bioquimico
Técnico de enfermagem Até R$ 500,00
Atendente de Enfermagem

S50 Domingos-PB, 31 de maio de 2013.
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ODAISA DE CASSIA QUEIROG A SILVA NOBREGA.
Prefeita Mum pal.

CNPJ: 01.612.691/0001-47 Rua Projetada, s/I1, CEP.58.853-000 TEL.(083)3432-1003


